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OGLOSZENIE O NABORZE
na stanowisko urzednicze podinspektora ds. inwestycji

w Urzedzie Miasta i Gminy Lesko ul. Parkowa 1, 38-600 Lesko:

1. Niezbedne wymagania dla kandydatow :
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o
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obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie co najmniej srednie techniczne w zakresie budownictwo, drogownictwo,

co najmniej 3 letni staz pracy zawodowe],

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

umiejetno$¢ sprawnej obslugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji
komputerowych,

znajomos¢ przepisow prawa: ustawa prawo budowlane, ustawa o drogach publicznych, ustawa
prawo zamowien publicznych, kodeks postepowania administracyjnego,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na wyzej okreslonym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

—_

)
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3)

4)
5)
6)
7)

mile widziane do$wiadczenie zawodowe w budownictwie, drogownictwie,

znajomos¢ kosztorysowania robét budowlanych oraz odbiorow i rozliczen inwestycji,

umiejetnost postugiwania sie sprzetem i urzadzeniami pomiarowymi stosowanymi w budownictwie
i drogownictwie,

umiejetnos¢ przygotowywania i przeprowadzania postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych,
dobra organizacja pracy witasnej,

wysoka kultura osobista,

umiejetno$¢ pracy w zespole.

3. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym.

1)
2)

3)

kompleksowa realizacja, rozliczanie oraz przekazywanie do eksploatacji inwestycji realizowanych
przez Gmine,

przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien publicznych w zakresie
prowadzonych spraw,

inne zadania zlecone przez Kierownika Wydzialu z zakresu spraw wynikajacych z Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu.

4, Informacja o warunkach pracy na stanowisku, ktérego dotyczy nabér:

budynek pietrowy, (na parterze podjazd dla osob niepetnosprawnych, brak windy),

praca na w/w stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkow
pracy,

praca wymagajaca wyjscia w teren,

czas pracy: petny wymiar czasu pracy — przecigtnie 8 godziny na dobe, 40 godzin tygodniowo,
praca przy komputerze i z wykorzystaniem innych urzadzen biurowych.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1)
2)
3)

4)

list motywacyijny,

zyciorys zawodowy (CV),

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia do wykonywania pracy na ww. stanowisku,



5) wypetniony i podpisany kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatacznik nr 1)

6) podpisana klauzula informacyjna dla osob ubiegajacych sie o zatrudnienie w Urzedzie Miasta
i Gminy Lesko dotyczaca ochrony danych osobowych oraz zgoda na przetwarzanie danych
osobowych (zatacznik nr 2),

7) inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy,

8) kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

9) kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym Swiadectwa pracy

Dokumenty aplikacyjne pkt.1-6 powinny by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem, pkt. 7-9 stwierdzone przez
kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

Dokumenty nalezy ztozy¢é osobiscie w sekretariacie urzedu lub doreczyé poprzez operatora pocztowego
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabor na wolne stanowisko podinspektora ds. inwestycji” w terminie
do dnia 15 lipca 2019 r. do godz. 15:00 pod adresem: Urzad Miasta i Gminy Lesko, ul. Parkowa 1, 38-600
Lesko.

Aplikacje, ktore wptyng po okreslonym terminie (decyduje data wptywu do Urzedu), nie bedg rozpatrywane.

6. Pozostate informacje:
1) Konkurs przeprowadza sie w trzech etapach, na ktére skladajg sie:
a) analiza dokumentow aplikacyjnych, ustalenie i publikacja listy kandydatow, ktérzy spetniajg
wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze,
b) postepowanie rekrutacyjne przed Komisjg i wytonienie kandydata/ow do zatrudnienia.

Informacja o wyniku naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta i Gminy Lesko. Dokumenty aplikacyjne kandydatow niezakwalifikowanych do zatrudnienia mozna
w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia rekrutacji odebra¢ w Sekretariacie urzedu przy ul. Parkowa 1, nieodebrane po
tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.




